U skladu sa odredbama Zakona o udruzenjima na skupstini odrzanoj dana 07.05.2018. u Malom

Idosu, usvojen je

STATUT UDRUZENJA
LleHTap 3a ¢puHaHCHjCKYy eayKaLuunjy U OCHaXXuBame

Oblast ostvarivanja ciljeva
Clan 1.
Udruzenje LleHTap 3a cumHaHcujcky enykaumjy n ocHaxumamwe (u daljem tekstu: Udruzenje) je

nevladino i neprofitno udruzenje, osnovano na neodredeno vreme radi ostvarivanja ciljeva u oblasti:
Finansijska edukacija. Osnazivanje. Rodna ravnopravnost.

Ciljevi udruzenja
Clan 2.

Ciljevi Udruzenja su:

1.

2.

Pospesivanje socijalno-ekonomskog razvoja, uklju€enosti i aktivnog u¢eséa zena u svim sferama i
nivoima upravljanja.

Podizanje finansijske pismenosti Zena, pripadnika nacionalnih manijina, ostalih marginalozovanih i
osetljivih grupa, radi boljeg upravljanja li€nim finansijama, kao i zbog njihovog ohrabrivanja da izaberu
i koriste adekvatne finansijske proizvode i da razviju i da se upuste u preduzetnicke aktivnosti.
Povecéanje kapaciteta za zapoSljavanje i samozaposljavanje, promovisanje preduzetni¢ke kulture.
Ekonomsko osnazivanje radi povec¢anja pristupa ekonomskim resursima i moguénostima, uklju€ujuci
poslove, finansijske usluge, imovinu, razvoj vestina i trzne informacije.

Izgradnja, razvoj i negovanje finansijske kulture kod gradana i njihovo osposobljavanje za odgovorno
donoSenje finansijskih odluka.

Jacanje i promocija pozitivnog finansijskog ponasanja i pristupa.

Povecanje finansijske inkluzije, to jest omoguc¢avanje pristupa korisnim i pristupacnim finansijskim
proizvodima i uslugama koji odgovaraju potrebama gradana i privatnog sektora, radi kvalitetnijeg
Zivota i lak8eg poslovanja, promovisSudi i koristeci digitalnu finansijsku tehnologiju.

Kreiranje pozitivnog i podrzavajuceg okruZenja za ostvarivanje ciljeva udruzZenja.

Povezivanje ¢&lanova udruZenja i pomo¢ €lanovima u povezivanju sa partnerima iz zemlje i
inostranstva, kao i pri konkurisanju za sredstva za finansiranje.

Navedene ciljeve udruZenje Zeli da ostvaruje imajuci u fokusu Zene, pripradnike nacionalnih manjina i ostalih
marginalizovanih i osetljivih grupa, kao i lica sa ruralnih podrugja.

Clan 3.

Radi ostvarivanja svojih cilieva Udruzenje narodcito:

1.

Organizuje, samo ili zajedno sa drugim organizacijama, institucijama radionice, predavanja,
seminare i druge oblike edukacije, skupove, savetovanja u oblasti finansija, preduzetnistva, rodne
ravnopravnosti i drugih relevantnih tema;

PodstiCe povecanje kapaciteta, osnivanje centara i drugih udruzenja i organizacija €iji rad nije u
suprotnosti sa ciljevima udruzenja i ne uti¢e negativho na funkcionisanje udruzenja. Pored toga
organizuje stru€njake za rad na edukacijama u oblasti finansija, preduzetniStva, rodne ravnopravnosti
i drugih relevantnih tema;

Saraduje sa finansijskim institucijama;



4. Uspostavlja veze i saraduje sa slicnhim udruzenjima, univerzitetima, Skolama i drugim organizacijama
u zemlji i inostranstvu;

5. Saraduje sa regulatorima, institucijama drzavne i lokalne uprave;

6. Objavljuje knjige i druge publikacije o pitanjima koja se odnose na oblast ostvarivanja ciljeva
udruzenja;

Naziy i sediste
Clan 4.

Naziv Udruzenja je: LleHTap 3a oMHaHCUjCKY egykaumnjy U OCHaXnBah-e
Skraceni naziv je: ULEOUNH

Naziv Udruzenja na stranom - engleskom jeziku je: Center for Financial Education and Empowerment
Skraceni naziv na stranom - engleskom jeziku je: CEFEM

Naziv Udruzenja na jeziku i pismu madarske nacionalne manjine:Pénzigyi Oktatasi és Meger6ésité Kézpont
Udruzenje ima sediste u Malom IdoSu.

Udruzenje svoju delatnost ostvaruje na teritoriji Republike Srbije.

Uslovi i naéin u€lanjivanja i prestanka €lanstva
Clan 5.

Clan Udruzenja moze biti svako lice koje prihvata ciljeve UdruZenja i Statut UdruZenja i podnese
pisanu prijavu za uclanjenje Upravnom odboru Udruzenja.

Odluku o prijemu u ¢€lanstvo donosi Upravni odbor i o tome blagovremeno obavesStava podnosioca
prijave.

Svojstvo €lana stice se potpisivanjem izjave o prihvatanju ciljeva i zadataka Udruzenja i podnosenjem
popunjene i potpisane pristupnice Upravnom odboru i nakon odobrenja Upravnog odbora, izmirivanjem
godis$nje Clanarine.

Iznos godidnje €lanarine odreduje Upravni odbor.

UdruzZenje vodi evidenciju o svojim &lanovima.
Clan 6.

Clan moze istupiti iz &lanstva davanjem pisane izjave o istupanju.

Clanstvo u UdruZenju moze prestati zbog duze neaktivnosti ¢lana, nepostovanja odredaba ovog
statuta ili naruSavanja ugleda Udruzenja.

Odluku o prestanku ¢lanstva donosi Upravni odbor, na obrazlozeni predlog ¢lana Upravnog odbora.

Clanu se mora omoguciti da se izjasni o razlozima zbog kojih je podnet predlog za dono$enje odluke
o prestanku njegovog &lanstva u Udruzenju.

Prava obaveze i odgovornost ¢lanstva
Clan 7.

Clan Udruzenja ima pravo da:

ravnopravno sa drugim ¢lanovima ucéestvuje u ostvarivanju ciljeva Udruzenja;
neposredno ucestvuje u odlucivanju na Skupstini, kao i preko organa Udruzenja;
bira i bude biran u organe Udruzenja;

bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivnostima Udruzenja.
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Clan je duzan da:
1. aktivno u€estvuje u radu Udruzenja i izvrSavanju dogovorenih zadataka, i da doprinosi ostvarivanju
cilieva Udruzenija;
uCestvuje, u skladu sa interesovanjem, u aktivnostima Udruzenja;
plac¢a Clanarinu;
obavlja druge poslove koje mu poveri Upravni odbor.
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Unutrasnja organizacija
Clan 8.
Organi Udruzenja su Skupstina, Upravni odbor i Nadzorni odbor.
Funkciju zastupnika vrSe Predsednica Upravnog odbora i Potpredsednica Upravnog odbora.

Clan 9.

Skupstinu Udruzenja ¢ine svi njegovi ¢lanovi.

Skupstina se redovno sastaje jednom godiSnje.

Vanredna sednica Skupstine moze se zakazati na obrazlozeni predlog Upravnog odbora, kao i na
inicijativu najmanje jedne treéine ¢lanova skupstine. Inicijativa se podnosi Upravnom odboru u pisanom obliku
i U njoj se moraju navesti pitanja Cije se razmatranje predlaze.

Sednicu skupstine saziva predsednik Upravnog odbora, pisanim obaves$tenjem (postom ili slanjem
email-a) o mestu i vr.emenu odrzavanja skup$tine i predlogu dnevnog reda. Sednicom predsedava lice koje
bude, javnim glasanjem, izabrano na pocetku sednice.

Clanovi koji imaju pravo glasa mogu da glasaju pisanim putem: postom ili preko email-a. Clan koji
koristi ove naCine glasanja smatra se da licno prisustvuje sednici ha kojoj se glasa o pitanju za koje je pisanim
putem (poStom ili preko email-a) dao svoj glas, i za potrebe konkretne tacke o kojoj se odlu€uje ulazi u
kvorum.

Skupstina obavlja sledeée poslove:

1) donosi plan i program rada;

2) usvaja Statut, kao i izmene i dopune Statuta;

3) usvaja druge opste akte Udruzenja;

4) bira i razreSava Clanove Upravnog odbora, a oni iz svojih redova biraju predsednicu,
potpredsednicu i sekretarku;

5) razmatra i usvaja, najmanje jednom godiSnje, izvestaj Upravnog odbora;

6) razmatra i usvaja finansijski plan i izvestaj;

7) odluéuje o statusnim promenama i prestanku rada udruzenja;

8) odlu€uje o udruZivanju u saveze i druge asocijacije u zemlji i inostranstvu.

Skupstina odlucuje veéinom glasova prisutnih ¢lanova.
Za odluku o izmenama i dopunama Statuta, promenama Statuta i prestanku rada Udruzenja
neophodna je dvotre¢inska vecina glasova prisutnih ¢lanova.

Clan 10.
Upravni odbor je izvrdni organ UdruZenja, koji se stara o sprovodenju cilieva Udruzenja koji su
utvrdeni ovim Statutom.
Upravni odbor ima 3 (tri) ¢lana, koje bira i opoziva Skupstina.
Mandat €lanova Upravnog odbora traje 4 (&etiri) godine i mogu se ponovo birati na istu funkciju.
Upravni odbor iz reda svojih ¢lanova bira predsednicu, potpredsednicu i sekretarku UdruZenja.

Clan 11.
Predsednica Upravnog odbora i potpredsednica Upravnog odbora zastupaju Udruzenje u pravnom
prometu i imaju prava i duznosti finansijskog nalogodavca.



Clan 12.

Upravni odbor obavlja sledece poslove:

1. rukovodi radom Udruzenja izmedu dve sednice Skupstine i donosi odluke radi ostvarivanja
cilieva Udruzenja;

saziva Skupstinu Udruzenja i predlaze dnevni red;

organizuje redovno obavljanje delatnosti Udruzenja;

poverava posebne poslove pojedinim ¢lanovima;

vrSi prijem ¢lanova Udruzenja;

odlu€uje o visini €lanarine;

donosi odluku o iskljuéenju €lanova iz Udruzenja;

odlucuje o ceni usluga koje UdruZenje pruza;

donosi finansijske odluke;

0. odluCuje o pokretanju postupka za izmene i dopune Statuta, sopstvenom inicijativom ili na
predlog najmanje pet ¢lanova Udruzenja i priprema predlog izmena i dopuna, koji podnosi
Skup$tini na usvajanje;

11. odluCuje o pokretanju postupka za naknadu Stete u slu€ajevima iz ¢lana 25. stav 2. Zakona
o udruzenjima i, po potrebi, odreduje posebnog zastupnika Udruzenja za taj postupak;
12. odluduje o drugim pitanjima za koja nisu, zakonom ili ovim statutom, ovlasc¢eni drugi organi
Udruzenja.
Upravni odbor punovazno odlu€uje ako je prisutno najmanje jedna polovina €lanova, a odluke donosi
veéinom glasova svih ¢lanova.
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Clan 13.
Nadzorni odbor kontroliSe finansijsko poslovanje UdruZenja i o uocenim nepravilnostima, bez
odlaganja, obavestava Upravni odbor.
Nadzorni odbor ima tri ¢lana koje bira Skupstina. Mandat ¢lanova nadzornog odbora traje Cetiri
godine i mogu biti ponovo birani.
Nadzorni odbor podnosi izvestaj na svakoj sednici Skupstine.

Ostvarivanje javnosti rada
Clan 14.

Rad UdruZenja je javan.

Upravni odbor se stara o redovnom obaveStavanju E&lanstva i javnosti o radu i aktivhostima
Udruzenja, neposredno ili putem internih publikacija, odnosno putem saopstenja za javnost, ili na drugi
primereni nadin.

Godisnji obracuni i izvestaji o aktivnosti udruZzenja podnose se €¢lanovima na sednici skup$tine
udruzenja.

Clan 15.
Radi ostvarenja svojih cilieva Udruzenje uspostavlja kontakte i saraduje sa drugim udruzenjima i
organizacijama u zemlji i inostranstvu.
Udruzenje moze pristupiti medunarodnim udruzenjima, o €emu odluku donosi Skupstina.

Nacin sticanja sredstava za ostvarivanje ciljeva i raspolaganje sredstvima
Clan 16.
Udruzenje pribavlja sredstva od ¢lanarine, dobrovoljnih priloga, donacija i poklona, sponzorstva,
finansijskih subvencija, kamata na ulozena sredstva i na drugi zakonom dozvoljen nacin.
Udruzenje moze pribavljati sredstava i sopstvenim radom u skladu sa zakonom, te od kotizacije za
seminare, radionice i druge oblike obrazovanja iz oblasti finansijske edukacije, osnazivanja, rodne
ravnopravnosti kao i od aktivnosti vezanih za ostvarivanje ciljeva Udruzenja.



Privredna delatnost kojom se stiée dobit
Clan 17.

Udruzenje moze pribavljati sredstva obavljajuci privrednu delatnost: 85.59 Ostalo obrazovanje.

UduZenje moZe poceti sa neposrednim obavljanjem ove delatnosti tek nakon izvrSenog upisa u
Registar privrednih subjekata.

Dobit ostvarena na nacin iz stava 1. ovog &lana moze se koristiti iskljuivo za ostvarivanje ciljeva
udruzenja, ukljuéujudi i troSkove redovnog rada UdruZenja, sopstveno ugedée u finansiranju odredenih
projekata, i druge zakonom dozvoljene nadine.

Prestanak rada udruzenja
Clan 18.
Udruzenje prestaje sa radom odlukom Skupstine, kada prestanu uslovi za ostvarivanje ciljeva
UdruZenja, kao i u drugim sluéajevima predvidenim zakonom.

Postupanje sa imovinom udruZenja u sluéaju prestanka udruzenja
Clan 19.
U sluCaju prestanka rada, imovina Udruzenja prenece se na domace nedobitno pravno lice koje je
osnovano radi ostvarivanja istih ili sliénih ciljeva, odnosno Skupstina ée odlukom o prestanku odrediti kome
se imovina prenosi u skladu sa Zakonom.

Izgled i sadrzina peéata
Clan 20.
UdruzZenje ima peéat.
Pecat je okruglog oblika i u spolinjem kruznom redu upisan je tekst: LeHTap 3a douHaHcujcky
eaykauujy U ocHaxuBsakse, a u sredini pecata se nalazi tekst; LLE®UH.

Clan 21.
Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim statutom neposredno ¢e se primenjivati odredbe Zakona o
udruzenjima.

Clan 22,
Ovaj statut stupa na snagu danom njegovog usvajanja na skupétini Udruzenja.

redsedavajuca skupstine
Udruzenja
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